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NARAMKY OD KAMAR
OTAZKY A ODPOVEDI

1. Kolik déti v Indii pracuje, misto aby navstévovaly $kolu?

Podle (idajii Mezinarodni organizace prace (ILO) pracuje v Indii asi 12,9 milionti déti ve véku od 7 do 17 let, a to i pfesto, Ze je
zde détska prace nelegalni. Dal$ich 18 miliont déti v tomto véku je v Indii oznaceno jako neaktivni, tzn. Ze oficialné nepracuji,
ale ani nenavstévuji $kolu. Pravé u téchto ,,ztracenych déti“ je vysoce pravdépodobné, Ze vykonavaji ty nejhorsi formy prace.
Vzhledem k velké chudobé v zemi je uplatiiovani zakona, ktery détskou praci zakazuje, v praxi velmi slozité. Situaci neulehcuje
ani liknavy pf¥istup mistnich Gfadd.

Mnoho déti, které pracuji, Skolu navstévuje. AvSak (podle tidaju Svétové banky) v roce 2007 nebylo do $koly zapsano téméf 10

miliont déti — tedy asi kazdé sedmé dité. V roce 2003 jich bylo 25 milionti a v roce 2019 jiZ 32 miliond.

2. Je v Indii povinna $kolni dochédzka, nebo zéleZi na rodi¢ich, jestli své dité zapisi do $koly? Musi se v indickych $kolach

platit Skolné?

Skolni dochézka je podle indické Gstavy povinna a bezplatna pro vSechny déti do 14 let. Praxe je nicméné naprosto odlisna.
Skolné se plati nejen ve viech soukromych $kolach, jich¥ je v Indii vét$ina, ale také v fadé statnich Skol. Déti navic pot¥ebuji
$kolni uniformu a pomficky, jejichZ koupi si mnoho rodin nemiiZe dovolit. Velky problém je také s pravidelnosti $kolni

dochézky — zejména divky a déti Zijici na venkové zakladni vzdélani ¢asto nedokondi.

3. Kdyby se Kamar mohla vzdélavat, méla by v dospélosti lep$i moZnosti pracovniho uplatnéni?

Vzdélani otevird moznosti lepsiho uplatnéni na pracovnim trhu. Plati, Ze nekvalifikované prace jsou i nejhiife placené. Déti,
které se nenauci ani Cist a psat, dobfe placenou praci nikdy nedostanou, a jsou tedy pfedurceny k zivotu v nuznych

podminkach.

4. Je mozné, Ze by Kamar mohla pozdéji studovat i na univerzité? Mohlo by to zménit jeji socidlni status?

Pokud by Kamar méla dobré studijni vysledky a finan¢ni podporu, pak ano. Jeji spolecensky status by se tak zlepsil. Nicméné v
Indii je historicky zazity kastovni systém, prestoze dnes je oficidlné zakazany. Pro lidi z niz$ich kast je tak velmi téZké ziskat ve

spole¢nosti lepsi postaveni. Obecné plati, Ze univerzity (a také stfedni $koly) navstévuji déti z bohat$ich rodin.

5. Pro¢ studuji ¢astéji chlapci nez divky?

Pokud se rodice rozhoduji, které ze svych déti poslou do $koly, pak jsou to obvykle chlapci, ktefi maji moznost studovat. V Indii
dospély syn obvykle zlistava s rodidi a stara se o né, zatimco dcery odchazeji do rodiny svych manzeld. Muz je vniman jako
zivitel rodiny, Zena se naopak stara o domacnost.

Divky jsou také ¢asto obétmi tzv. dvojitého bfemena. Kromé prace doma, kde uklizeji, va¥i, pecuji o své sourozence

a obstaravaji vodu a dfivi, jeSté navic pracuji za vydélek, a jejich Skolni dochazka je tak velice nepravidelna.
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6. Kolik korun si Kamar v pfepo¢tu vydéla? Co si za takovou sumu miize koupit?

Kamar ve snimku uvadi, Ze vydéla 10—15 rupii za den, dohromady s matkou maji mési¢né okolo

600 rupii. Jedna rupie je piibliZné 50 halé¥fi, vydé&laji si tedy asi 300 korun. P¥estoZe jsou ceny v Indii oproti Cesku daleko niZ$i
— naptiklad chlebova placka (chapati) stoji dvé rupie, dal (tradi¢ni indické jidlo z lusténin) 1ze koupit za osm rupii, jejich
vydélek je velmi nizky.

7. Jaka naboZenstvi jsou v Indii zastoupena a které z nich je nejrozsifenéjsi?

Indicka spolecnost je velmi religiézni. Naprosta vét$ina (80 %) Indii vyznava hinduismus. Muslimové tvo¥i druhou nejvétsi

naboZenskou skupinu, k isldmu se hlési pfes 13 % Ind{. Dale zde Ziji kiestané (2,3 %), sikhové (1,9 %), buddhisté (0,8 %) aj.
8. Ovlivnilo natoceni filmu Kamar Zivot?

ReZisérka filmu Preeya Nair za penize, které ji promitani filmu pfinasi, sponzoruje vzdélani Kamar a jeji mladsi sestry. Kamar
se tedy vyplnilo jeji velké pfani a opét zacala chodit do Skoly. Zda zakladni vzdélani dokondi, je vSak presto nejisté. Jeji otec se
znovu oZenil a pro samotnou matku je velmi tézké Zivit rodinu. Navic se v jeji komunité divky vdavaji velmi mladé — ve 14 nebo

15 letech — a dohodnuty statek by jeji vzdélavani s nejvétsi pravdépodobnosti také prerusil.
9. Jaké organizace se zaméfuji na pomoc pracujicim détem?

Na mezinarodni Girovni se tématu vénuji organizace OSN — Détsky fond Organizace spojenych narodi (UNICEF), Ufad
vysokého komisafe OSN pro lidska prava (UNOHCHR) a dale naptiklad Organizace pro bezpe¢nost a spolupraci v Evropé a

Utad pro demokratické instituce a lidska prava (OSCE-ODIHR).

Mezi nevladnimi mezinarodnimi organizacemi je to pak naptiklad Save the Children, ktera se zaméfuje na podporu détskych
prav a umo¥néni vzdélani détem. Déle aliance evropskych organizaci Alliance 2015 (jejim ¢lenem je i spole¢nost Clovék v
tisni), ktera realizuje osvétovou kampar Stop détské praci — je lep$i chodit do $koly, jejimz cilem je odstranéni détské prace ve

svété, ale také informovani vefejnosti o tomto problému a aktivizace politika v oblasti dodrzovani mezinarodnich zavazka.

MYTY A FAKTA

JEDINOU PRiICINOU DETSKE PRACE JE CHUDOBA.

Propojeni chudoby s détskou praci je nevyhnutelné. PfestoZe je ale chudoba povaZovana za jednu z hlavnich pfic¢in détské
prace, zdaleka to neni pficina jedina. Je to také nedostatek kvalitnich a dostupnych kol (§kolni dochazka je placena nebo je jen
pro déti z bohatych rodin). Pro rodice, ktefi si nemohou dovolit platit $kolné, je tak mnohem jednodussi poslat déti pracovat.

Dal$imi pfi¢inami détské prace je mnohdy i rodinna tradice nebo existujici socialni normy. V mnoha zemich je détska prace

povazovana za normalni, zadny spoleCensky zakon, ktery by fikal opak, neexistuje.

Détska prace oviem neprameni jen z problémi, se kterymi se potykaji chudé zemé. Na jejim prohlubovani se v podstaté
podilime my vsichni, a to pfedevsim tim, jak se chovame jako spottebitelé. Cim vice roste poptavka po levnych vyrobcich a
produktech, tim vic se dodavatelé a vyrobci snaZi sniZovat ndklady na jejich vyrobu. Déti pfedstavuji levnou pracovni silu,

zaméstnavatelé jim mohou platit malo nebo viibec. Déti neznaji sva prava a neumi se branit, a tak se daji lehce zneuzivat.

PRO CHUDE RODINY V ROZVOJOVYCH ZEMICH JE PLAT, KTERY DIiTE VYDELA, NEZBYTNY.
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Priklady z praxe ukazuji, Ze chudé rodiny détsky vydélek k preziti nepotfebuji. Ve vét§iné pfipadd déti pracuji v domécnostech,
na polich ¢i na farmach a za svou praci nejsou placeny, do rodinného rozpoctu tedy penize neptinaseji. A pokud mzdu

dostavaji, vétsinou vydélavaji tak malo, Ze pro jakkoli chudy rodinny rozpocet je takova polozka stejné zanedbatelna.

Nelze popfit, Ze ztrata pomoci v domacnosti a vydaje na Skolné znamenaji pro chudou rodinu zatéz. Na druhou stranu je
dokazano, ze chudé rodiny, které se rozhodnou dité do $koly poslat, se nestanou chud$imi, naopak se pak rodice snaze mohou
uplatnit na trhu prace a Zadat adekvatni mzdu. Zameéstnavatelé neplati détem tolik jako dospélym. Pokud tedy rodice dovoli
svym détem pracovat, automaticky tim sniZi vlastni platy. Pro¢ by jim zaméstnavatel platil vice, kdyZ muze misto dospélych
zaméstnat déti a usetfit?. To se tyka predevs$im Zen, které jsou v tomto sméru jesté vice znevyhodnény. Kdyby byla détska prace
odstranéna a Zeny by nemusely o pracovni mista soutézit

s détmi, mély by vétsi Sanci na uplatnéni a mohly by vyZadovat leps$i pracovni podminky a mzdy.

PRACE JE PRO ZIVOT DETI V ROZVOJOVYCH ZEMICH DULEZITE]SI NEZ VZDELANI.

Détska prace pripravuje déti nejen o vzdélani, ale i o budoucnost. Bez ohledu na to, ze podminky, ve kterych pracuji, jsou ve
vét§iné pfipadli naprosto nepfijatelné a ¢asto vyrazné ohroZuji zdravi ditéte, bez moZnosti ziskat vzdélani jsou pak v dospélosti
odsouzeny stét se negramotnou a nekvalifikovanou pracovni silou bez mozZnosti rozvinout sviij osobni potencial. Tim détska

prace spoluvytvari problém chudoby a brani jeho vymyceni.

Vzdélani je hlavnim kli¢em ke sniZeni chudoby a zakladnim pfedpokladem pro zlep$eni Zivotni Grovné obyvatel. Vzdélani
podporuje udrZitelny rozvoj, budovani demokratické spole¢nosti

a zlepSovani zdravotniho stavu populace. Zvlasté vzdélani divek, respektive Zen, se nasledné vyrazné odrazi ve zlepSeni
zdravotniho stavu rodin, uplatnéni planovaného rodiCovstvi a ve zvySeném usili

0 zajisténi vzdélani pro dalsi generaci déti.

K ODSTRANENI DETSKE PRACE STACI JEN PROPUSTENI DETI Z JEJICH ZAMESTNANI.

Samotné propusténi déti, tj. jejich vyfazeni z pracovniho procesu, nic nevyresi. VétSinou jen znamena, Ze dité propusténé z
prace, na niz bylo cely Zivot zavislé, a bez vzdélani, nema (a hlavné ani nezna) alternativu, tedy si najde praci jinou (Casto jesté

horsi). Spousta déti pak kon¢i na ulici, v rukou obchodniki s détmi nebo se za¢nou Zivit prostituci.

Skute¢na pomoc je mnohem sloZzitéjsi a dlouhodobéjsi. Je potfeba investovat do vzdélani, podporovat vzdélavaci programy,
stavby kvalitnich a dostupnych $kol, zavedeni povinné, a hlavné bezplatné $kolni dochazky.

Dal$im pfedpokladem odstranéni détské prace je zména mysleni rodi¢t a rodin pracujicich déti. Ve vétsiné rozvojovych zemi je
détska prace povaZovana za normalni a vzdélani za nedileZité. VétSina rodi¢l pracujicich déti nema ani zakladni vzdélani, a

nedokaze tak zvazit situaci a dusledky détské prace. A to je potfeba zménit.

K ODSTRANENI DETSKE PRACE STACI ODSTRANIT JEN TY NEJHORSI FORMY.

Vétsina organizaci se zaméfuje jen na nejhorsi formy détské prace (obchodovani s détmi, prostituce, zotroceni aj.), ale tento
pristup obvykle vede pouze k ad hoc feSenim, jejichz vysledkem je jen pfesouvani problému z jedné skupiny do druhé,

a k prohlubovani problému détské prace. Navic takzvané nejhorsi formy prace se vztahuji na naprostou mensinu déti. Boj proti
nejhors$im formam détské prace je tak jen jedna strana mince, na rovny pristup ke vzdélani a ochranu pfed vykofistovanim

maji pravo vSechny déti.

Odpoveédi vypracovali:

Otéazky a odpovédi — Adéla Pospichalova, Clovék v tisni, 0. p. s.
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Pouzité zdroje:

CIA: The World Factbook. Central Intelligence Agency,Washington 2008.
CIA: The World Factbook. Central Intelligence Agency,Washington 2009.

CIA: The World Factbook. Central Intelligence Agency, Washington 2011. Dostupné na
https.//www.cia.gov/library/publications/the-world-factbook/.

s

CzechTrade: Souhrnna teritorialni informace. Zastupitelsky iitad CR v Tirané 2011. Dostupné na

http://www.businessinfo.cz/cz/rubrika/albanie/1000781/.

Global March: Worst Forms of Child Labour Report 2005 —Albania. The Global March Against Child Labour, Amsterdam 2005.
Dostupné na

http://www.globalmarch.org/worstformsreport/world/albania.html.

v _vs

HN.IHNED: Albanie — prileZitosti leZi i na pobrezi. iHNed,2008. Dostupné na

http://hn.ihned.cz/c1-24087890-albanieprilezitosti-lezi-i-na-pobrezi.

HOUDEK, L.; KAINAROVA, Z.: Romské §tésti na pfedmésti Tirany. Romea.cz, 2011. Dostupné na

http://www.romea.cz/index.php?id=detail&detail=2007 9802.

MZV: Informace o zahranicni rozvojové spolupréci CR s Albanii — 2008 az 2010. Velvyslanectvi Ceské republiky v Tirané 2008.
Dostupné na http://www.mzv.cz/tirana/cz/obchod_a_ekonomika/zahranicni rozvojova_spoluprace/index.html.

MZzV: Zakladni, stfedni a vysoké skolstvi v Albanii, mezindrodni skoly. Velvyslanectvi Ceské republiky v Tirané 2009. Dostupné

na http://www.mzv.cz/tirana/cz/albanie _informace nejen pro _turisty _a/skolstvi.htmi.

UN: Millenium Development Goals Indicators. Inter-agency and Expert Group (IAEG) on MDG Indicators, 2010. Dostupné na

http://unstats.un.org/unsd/mdg/Data.aspXx.

Odkazy:

Cesky vybor pro UNICEF

www.unicef.cz

International Labour Organization (ENG)

www.ilo.org

www.childinfo.org

www.Sstopdetskepraci.cz

Doporucena literatura:

HOLDEN, R.: Lidskd prava: iivod do problematiky. USIA Regional Program Office, Videri 1996.
Kol. autorti: Détska préce. Clovék v tisni, o. p. s. — Jeden svét na skoldch, Praha 2007.

Kol. autorii: Détskd prdva: Dokumenty a informacni materily o ochrané déti. Pedagogicky tistav J. A. Komenského CSAV,Praha

1991.

[ 4 1www.jsns.cz


https://www.cia.gov/library/publications/the-world-factbook/
http://www.businessinfo.cz/cz/rubrika/albanie/1000781/
http://www.globalmarch.org/worstformsreport/world/albania.html
http://www.globalmarch.org/worstformsreport/world/albania.html
http://hn.ihned.cz/c1-24087890-albanieprilezitosti-lezi-i-na-pobrezi
http://www.romea.cz/index.php?id=detail&detail=2007_9802
http://www.mzv.cz/tirana/cz/obchod_a_ekonomika/zahranicni_rozvojova_spoluprace/index.html
http://www.mzv.cz/tirana/cz/albanie_informace_nejen_pro_turisty_a/skolstvi.html
http://unstats.un.org/unsd/mdg/Data.aspx
http://www.unicef.cz
http://www.ilo.org
http://www.childinfo.org
http://www.stopdetskepraci.cz

Posledni aktualizace: 01/2020

[ 5 ]1www.jsns.cz



