LIDSKA PRAVA / HOMOFOBIE
SOCIALNi PROBLEMATIKA / ZAVISLOSTI JSNS.CZ,

NAVZDY HOOLIGAN

: KRUH OSOBNiCH REZERV

Anotace: Zaci vypliiuji osobni kruh rezerv a uvédomuji si tak vlastni potencial, hodnoty a cile. Zabyvaji se
hodnotami hlavniho hrdiny filmu, fotbalového hooligena a skrytého gaye, a zamysli se, jaka ho ceka

budoucnost.

Vzdélavaci oblasti ZV a GV: Clovék a spolecnost, jazyk a jazykova komunikace

a obsahové vzdelavaci OV: spole¢enskovédni vzdélavani / obéansky vzdélavaci zaklad, jazykové vzdélavani a komunikace

okruhy:
Prifezova témata: ZV a GV: OSV, VDO (ZV)
OV: OVDS
Klicové kompetence: ZV a GV: k feSeni problémi, komunikativni, socidlni a persondlni, obéanské
OV: k feSeni problémi, komunikativni, personalni a socialni, ob¢anské kompetence a kulturni
povédomi
Doporuceny vék: 13+
Cile: Zaci:
= uvédomuyji si vlastni potencial a rezervy
= zabyvaji se tematikou extremistickych postojt
= vcituji se do hlavni postavy filmu
Délka: 45 min. (vCetné projekce filmu)
Pomiicky: PRACOVNI LIST pro kaZdého ¥4ka
Postup: 1. Na Gvod se zakl ptame, co pro né miize byt zatéZové, krizové? Co jim v takovém p¥ipadé

pomdha?

2. Nechdme Zaky vyplnit PRACOVNI LIST 1, tzv. kruh osobnich rezerv, osobniho potencialu.
Sdélime zaklim, Ze védomi vlastniho potencialu a rezerv pomahé k zachovani vlastnich hodnot

a vérnosti vlastnim ciltim a chrani nas pfed propadnutim vlivu skupiny.
3. Zéci, pokud cht&ji, mohou své kruhy sdilet.
4. Nasleduje projekce filmu.

5. Po projekci provedeme reflexi pomoci metody I.N.S.E.R.T. Metoda pracuje se znaménky plus
(+), minus (-), vykfi¢nik (!) a otaznik (?), které napiSeme na tabuli. Ke znaménku plus Zaci

uvadéji to, co na filmu vnimaji jako pozitivni, ke znaménku minus naopak to, co vnimaji jako
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Reflexe:

Zkusenosti z praxe:

v

negativni. U vyk¥i¢niku Zaci hovofi o tom, co povazuji ve filmu za jeho nejsilnéjsi ¢ast. Otaznik

umoziuje klast otazky.

Poznamka: Dal$i metody reflexe emoci najdete v informacnim textu Jak na reflexi emoci

po filmové projekci.

6. Ptame se Zakd, co by asi doplnili do kruhu rezerv hlavniho hrdiny.

Ptame se: Co si o rezervdch hlavniho hrdiny myslite? Co byste mu vzkazali? Jaky, myslite, bude Zit

Zivot v budoucnu? Upozornime, Ze jde o skute¢ny ptibéh.

Aktivitu jsem testovala v osmé a devaté tfideé, které dobte znam. Pfed vyplnénim pracovniho listu,
kruhu osobnich rezerv, jsme fesili, kdy potfebujeme sdhnout do rezervnich sil a zdrojt, jaké situace
to vyZaduji. Zci z devatych t¥id hodné zmifiovali obavy s pfechodem na SS. MOHLI (nikoho jsem
nenutila) vyplnéné pracovni listy sdilet s kamarady, umozZnila jsem jim pohyb po tfidé. Pfed projekci
jsem upozornila, Ze film je kresleny, Ze je natoCen podle pravdy, a takhle zarucuje anonymitu
hlavniho hrdiny.

Metodu INSERT jsme reflektovali spole¢né, zapisovala jsem navrhy Z4ki na tabuli. Diskuse byla
velmi Ziva a protahla se aZ do konce hodiny, déti hodné mluvily, oponovaly si. Casto zmifiovaly
drogy a fesily, zda jsou pro hrdinu plus nebo minus.

Bohuzel jsme méli jen malo ¢asu se zamé¥it na vzkazy hrdinovi filmu a pfedjimani, jak bude ptibéh
pokracovat. Zaky jeho osud ale velmi zajimal. Aktivita je velmi vhodna do vyuky. Film %4ky zaujal,
velmi dobfe ukazuje, jak ptivodné veskrze kladna véc — sport, fotbal, fanouskovstvi — muze

spadnout do néceho, co nakazuje, pfikazuje, omezuje.

Dagmar Duskova, Zakladni $kola Jindfichtv Hradec 11, Janderova 160
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https://www.jsns.cz/nove/lekce/jak_na_reflexi_emoci_po_filmove_projekci.pdf
https://www.jsns.cz/nove/lekce/jak_na_reflexi_emoci_po_filmove_projekci.pdf

LIDSKA PRAVA / HOMOFOBIE =~ _
SOCIALNI PROBLEMATIKA / SOCIALNI VYLOUCENI JSNS.CZ,

NAVZDY HOOLIGAN
PRACOVNI LIST

Vypliite 0OSOBNI KRUH REZERV:

Védomi viastnich rezerv a potencialu pomahd k zachovani vlastnich hodnot a vérnosti viastnim ciliim a chrdni nds pred

propadnutim vlivu skupiny.

Mista, kde se citim dobfe:

Moje dovednosti:

Moje silné stranky (charakterové vlastnosti):

Moje hodnoty:

Moje konicky:

Moje sny:

Blizké osoby (vrstevnici a dospéli):

Osoby, které jsou pro mé autoritou (od kterych se miizu uéit):
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