Kdo jiny? Posilovéni podnikatelskych dovednosti Zakd ve Stiedoceském kraji prostfednictvim obéanské angaZovanosti Jeden svét
(Cz.1.07/1.1.32/02.0119) na §kola'§ljl/

Zprava o hodnoceni projektu Kdo jiny? ve Stredoceském Kraji

Data pro zhodnoceni dopadti projektu na cilovou skupinu byla sbirana v pribéhu jeho trvani s cilem
pokryt rizné aspekty realizace. Byla uskuteénéna fada dotaznikovych Setfeni vzdy v navaznosti na
konkrétni aktivity projektu.

Dotazniky byly jednak koncipovany tak, aby poskytly kvantitativni pf'ehledl a zpétnou vazbu
realizatorovi. V druhé roviné byl respondentim ponechan prostor v otevienych otazkach, aby sami
formulovali silné a slabé stranky realizace a umoznili dalSi zkvalitnéni projektu. Jako celek pak data slouzi
k evaluaci pouzitych inovativnich postupti ve vyuce prifezovych témat z hlediska dopadu na rozvoj
osobnostnich vlastnosti Zakl a podporu dovednosti, které mohou uplatnit v dalSim kariérnim rozvoji.

A) Kvantitativni zavéry kliGovych Setreni
1) Skoleni pro supervizory a metodiky $kol - hodnoceni dvoudenniho setkani

Otazky byly sméfovany na spokojenost u¢astnik(i a u¢astnic $koleni s jednotlivymi bloky programu.
Celkové hodnoceni je velmi pozitivni. Priméry odpovédi na $kale 1-5 se pohybuiji od ¢&isté 1,0 po 2,0.
Nejlépe ucitelé hodnotili praktické ¢asti programu - konkrétné blok sestavovani Gvodnich prezentaci.
Celkovou spokojenost s programem vyjadfilo 6 z 8-mi respondentl znamkou 1 (zbyli dva ucitelé mu
udélili dvojku). Na dotaz, zda by doporugéili tento program svym kolegiim a studentiim odpovédéli
vSichni bez vyjimky jedni¢kou.

Jako nejslabsi ¢ast programu vyplynul avodni blok, ktery byl - podle nazoru nékterych respondentu,

pfili§ podrobny. Naopak explicitné velmi pozitivné byla v nékolika komentéfich v otevienych otazkach
zminéna lektorka setkani Vlasta Vyc€ichlova.

2) Ué&ast v tymovych projektech - evaluace zaci

Zaveérec¢ny evaluacni dotaznik vyplnilo 71 zaka a zakyn, ktefi uskutecnili viastni tymovy projekt. Z pozice
uCastniku vyjadrovali svlj bezprostfedni nazor na rizné faze realizace.

Jako prvotni motivaci k zapojeni do tymového projektu studenti uvedli aspekty vlastni obéanské
angazovanosti (nebyt lhostejny k vefejnym zaleZitostem, snaha pomahat druhym). Jako dalSi vyznamny

! Kvantitativni hodnoceni vzdy probihalo na pétibodové $kale pfi zachovani logiky $kolniho znamkovani
(. znamka 1 znaci nejlepsi mozny vykon).
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moment zapojeni se ukazala potfeba sdilet téma s ostatnimi a pracovat na ném spolecné - viz

nasledujici graf®.

Co Té motivovalo k zapojeni do tymového projektu?
(N = 105)

(7

= nebyt Ihostejry/a k verejnym zaktitostem
» spolupracev tymu, spoletny proZiek v tymu
= snaha pomahat drubym

poznayani drukych lidi

jingé

Jako indikator celkové spokojenosti ¢astnik( slouZila otdazka ¢. 12: Doporudil/a bys zapojeni do
tymovych projekti Kdo jiny? dal$im studentim? PrGmérna znamka 1,4 ukazuje vysokou miru pozitivniho
hodnoceni. Zaroven bezmala 80% zapojenych studentl oznamkovalo pfinos ucasti v projektu pro svuj
osobni rozvoj znamkou 1 &i 2. Viz nasledujici graf.

Meé zapojeni do tymoveho projektu hodnotim celkové
z hlediska pfinosu pro mij osobni rozvoj jako:
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Ugastnici projektt by ostatnim studenttim doporugili G&ast s celkovou priimérnou znamkou 1,4.

Pouze 17% ucastnikd vypovédélo, ze ucast v projektu nesplnila jejich predstavy. Pfi podrobné&j$im
zkoumani jejich odpovédi vyplyva, Ze hlavnim zklamanim byla €asto konkrétni deziluze z realného
fungovani politiky. Za v8echny respondentka &. 48: “Sla jsem do projektu s tim, Ze se to, o co jsme se
snazili, povede. Alespori z casti. Ale lhostejnost mésta, starosty atd. mé zklamala. At jsme délali, co jsme
chtéli, bylo predem rozhodnuto. Ty, co tak rozhodli, viibec nezajimalo, co si o tom mysli lidé a jednali jen
pro své dobro.”

3) Dotaznik pro pedagogy - u¢astniky skoleni “Jak vyuzivat audiovizualni
materialy pfi vyuce priarezovych témat”

Respondenti (n=19) hodnotili vyborné vS§echny bloky seminare. Primérna znamka se pohybuje od 1,0
do 1,16. Celkovou spokojenost uvadi respondenti primérnou znamkou 1,13.

VSichni respondenti uvadi, Ze audiovizualni materialy a poznatky naerpané na seminafi urcité uplatni
pfi vyuce. Stejné tak vSech 19 pedagogi z 19 doporucuje tento seminar svym kolegiim.

Data ukazuji na velmi vysokou spokojenost pedagogt s timto konkrétnim seminarem. V otevienych
otazkach ucitelé uvadi fadu vyhod, ktery si uvédomuiji v souvislosti s pouzivani audio-vizualnich material(
pfi vyuce. Data z otevienych otazek viz Cast B této Zpravy.

4) Hodnoceni pedagogu, ktefi byli aktivné zapojeni do koordinace a realizace
tymovych projektu.

MenSi pocCet sesbiranych dotaznik( (4) je vyvazen velkym mnozstvi reflektujicich informaci, ktefi
koordinatofi uvedli. Vzhledem k jejich kvalitativnimu charakteru a pro vétsi pfehlednost budou dany do
kontextu v ¢asti B této Zpravy.

Kvantifikovatelné odpovédi ukazuji na v podstaté nejvyssi moznou spokojenost zapojenych
pedagogu - koordinatort. VSichni hodnoti jednoznacéné pozitivné uziteénost novych poznatkt pro
jejich profesi. Stejné tak se shoduji v tom, Zze v podobnych aktivitach budou v budoucnu pokracovat.

Jedna respondentka vyjadfila kritickou reflexi toho, Ze ‘je nezbytné pfedem zvazit vSechny moznosti dané
Skoly, studentského i pedagogického kolektivu.” Z dalSich odpovédi déle vyplyva, Ze jeji studenti nejspis
feSili velmi ndro&né a komplikované téma, coz ale v zavéru hodnoti jako pozitivni pfinos jejich
seberozvoji: “Naucili se zvladnout zklamani a netspéch, bojovat za svij sen a snaZit se ho dotahnout k

uspesné realizaci i pres nejriiznéjsi obtize, nevzdat se.”

5) Hodnotici dotaznik pro zaky
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Data byla sesbirana na vzorku 161 studentti a studentek pfimo po projekci filmu a naslednych
aktivitach.

V pfipadé obou filmG (Déti jdou k volbam, Na sever od slunce) dokazala vétSina student( ve svych
odpovédich velmi dobfe pojmenovat zastresujici témata a cinit zobechujici zavéry nad ramec
konkrétni projekce.

Hodnoceni film{ (viz nasledujici grafy) a naslednych aktivit bylo spiSe pozitivni.

Déti jdou k volbam - Hodnoceni filmu
(£kala 1-5, hodnoceni jako ve Skole)
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v rve

Pfesné 85% studentl uvedlo jako Zadouci rozsirit tento zpisob vyuky (viz nasledujici graf s
absolutnimi Eetnostmi vzorku).

Pfivital/a bys tento zplsob wyuky iv jinych pfedmétech?
(N=96)
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Ohledné aktivizacniho momentu projekci a naslednych aktivit nelze na zakladé ziskanych dat €init
relevantni zavéry. Nasledujici grafy ukazuji miru chuti zapoijit se do feSeni vybranych témat. Otazkou
vSak zUstava pficina vysokého poctu nevyplnénych odpovedi (témérF polovina) stejné jako mozna vysoka
mira socialni desiriability (snaha uvadét spole€ensky zadouci odpovéd) spolu s neznalosti vstupnich
hodnot (spole€enska angazovanost jako osobni hodnota).
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Déti jdou k volbam - Vzbudila v Tobé projekce chut
néjakym zplsobem pomoci, zapojit se do Fedeni
problémd ve spolefnosti?

(N=53)
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Na sever od slunce - Vzbudila v Tobé projekce chut
néjakym zplsocbem pomoci, zapojit se do fefeni
problémd ve spolefnosti?

(N=41)
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B) Kvalitativni zjiSténi z otevienych otazek

V jakych predmétech chtéji audio-vizualni materialy vyuzivat pedagogové:
e Zaklady spole¢enskych véd, Ob&anskéa vychova (Ob&anska nauka), Zemépis, D&jepis, Cestina,
Psychologie, Pedagogika, Rodinna vychova
e Vychova k ob¢anstvi, Vychova ke zdravi, Svét prace, Ekologie, Pravo, Environmentalni
vzdélavani, vychova a osvéta
e Matematika, Fyzika

Prinosy které vidi pedagogové ve vyuzivani audio-vizualnich materiald pfi vyuce:
e moznost doplnit frontalni vyuku

studenti si Iépe pamatuji nazorné ilustrované téma

sila osobnich pfibéhl

aktualnost, nazornost, podklady pro diskusi z realného svéta okolo nas

ziskani bezprostfednich reakci student

Jaké nové kompetenci se dle nazord zapojenych pedagogt osvojili jejich studenti a co jim Gc¢ast v
projektu pfinesla:
e Nové kompetence:
o Kompetence komunikacni, ob&anské, socialni a personalni

o Kompetence k feSeni problému a konsensu, ueni a pracovnimu uplatnéni
o Vyuzivani prostfedkud informacnich a komunikacnich technologii a prace s informacemi
o Rozsifeni kulturniho povédomi
e Nové zivotni zkuSenosti:
o pfiblizeni se realnému svétu
o umi zvazit svoje moznosti a schopnosti.
o naslouchat druhym, respektovat nazor.
o vyhledavat/vidét problémy a fesit je.
o délat néco pro druhé bez ohledu na ¢asovou narocnost.
o zvladnout zklamani a neuspéch, bojovat za svUj sen a snazit se ho dotahnout k Uspésné
realizaci i pfes nejriznéjsi obtize, nevzdat se.
o samostatnost, organizace €asu, finanéni zodpovédnost za chod projektu

o chut aktivné se zapojovat do déni kolem sebe — nebyt Ihostejni.
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o poznali, jak naro€né je usporadat vefejnou akci, co vSe takova organizace obnasi, od

ztraty vlastniho volného €asu, pfes jednani s Ufady az po propagaci projektu

Co pfinesla uc¢ast v projektu samotnym pedagogtim
e pfistup k novym vyukovym materialim, inspirace pro praci
e setkdvani s ostatnimi pedagogy z projektu a jejich tymy
e moznost neformalni prace s mensi skupinou Zaku - jiina forma ¢innosti nez pfi bézné vyuce, vice
¢asu na tym, moznost dukladné si probrat ¢asti projektu, poskytnout radu, zpétnou vazbu.
e Rozvinuti komunikace se studenty, pfesnéjsi planovani cild, projektu, lepsi vyuziti prifezovych
témat do vyuky
e Zviditelnéni Skoly a navazani spoluprace s rliznymi partnery
“Lépe nyni pracuji s dokumentarnimi filmy, naucila jsem se nad nimi pfi jejich sledovani pfemyslet vice z
pedagogického hlediska — jejich vyuZiti, pfemysleni nad tim, které aktivity by mohly po filmu nasledovat,

které by mu mohly pfedchazet a pod.”
Pfinosné momenty inovativnich zplsobt vyuky o¢ima student

e zpestfeni vyuky

e pfedani informaci zajimavéjSi a zdbavnéjsi formou

e moznost vyjadreni vlastniho nazoru a diskuse se spoluzaky
e prohloubeni schopnosti argumentace

e vztah vyuCovaného k realité

Zaveér

Sesbirana data poskytla v mnoha ohledech komplexni pfehled o hodnoceni jednotlivych aspektu projektu
Kdo jiny? Obecné Ize fici, ze €¢im vyS$Si mira angazovanosti v projektu, tim pozitivnéjSi hodnoceni.
Jednoznacéné nejlepsiho hodnoceni dosahly aktivity projektu ze strany pedagogtl - koordinator. Naopak
misty rozporuplné vysledky ukazala data sesbirana po projekcich, kterych se u¢astnila cela tfida. Zatimco
néktefi studenti a studentky vnimali pfesah a informacni potencial filmu a naslednych aktivit, jini to brali
spiSe jako pfijemné zpestfeni, které ale se samotnou Skolou a vzdélavanim nema mnoho spole€ného.

Pro pripadna dalsSi evaluaéni Setfeni mezi studenty by se jevila jako zadouci ryze kvalitativné a
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heuristicky zamérena sonda, které by poodkryla pozadi nékterych negativnich postojli stejné jako téch

kladnych.

Pres vySe uvedeny nedostatek je celkové hodnoceni projektu jak ze strany pedagogti, tak studentt
ve velmi vysoké mire pozitivni. UCitelé vidi moznost uplatnéni novych postupu nejen ve spole¢ensko-
védnich oborech a prifezovych tématech, ale také v oborech pFirodnich véd. Samotni studenti pak
ocenuji pfedevSim moznost vlastniho zapojeni a “osahani” si realného svéta. Jedni i druzi vnimaji
pfesah inovativnich zpusobu vyuky do osobnich kompetenci a témérf vSichni je doporucuji svym kolegiim

a jinym studentam.

Pro Clovék v tisni, o. p. s. zpracovala Mgr. Jana Seidlova, zafi 2014
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